
以下のいずれかをお申込みください！以下のいずれかをお申込みください！

新卒者採用までの流れ新卒者採用までの流れ
STEP１STEP１ 「施設見学」又は「なごみジョブカンファレンス」のお申込み「施設見学」又は「なごみジョブカンファレンス」のお申込み

あけぼの会の各部署・施設をスタッフが案内いたします。
働いているスタッフの雰囲気を実際に目で見て確かめてください。
あけぼの会の各部署・施設をスタッフが案内いたします。
働いているスタッフの雰囲気を実際に目で見て確かめてください。

①施設見学①施設見学 ②なごみジョブカンファレンス（※オンラインで開催）②なごみジョブカンファレンス（※オンラインで開催）
学生を対象とした独自の就職説明会です。
ここでしか聞けない就活のコツや、輝ける働き方のお話をします。
また、あけぼの会の教育制度の詳細や施設の特徴をわかりやす
くご紹介いたします！
次回：5月15日（水）　16:00～17:30

学生を対象とした独自の就職説明会です。
ここでしか聞けない就活のコツや、輝ける働き方のお話をします。
また、あけぼの会の教育制度の詳細や施設の特徴をわかりやす
くご紹介いたします！
次回：5月15日（水）　16:00～17:30

（お問い合わせ先：☎0187-86-0511　採用担当まで）

試験前に施設見学を
おすすめしています！
試験前に施設見学を
おすすめしています！

STEP２STEP２ 応募書類の送付応募書類の送付

応募書類をなごみのさとまでご送付ください。
書類を確認後、試験の詳細についてご連絡します。
応募書類をなごみのさとまでご送付ください。
書類を確認後、試験の詳細についてご連絡します。

履歴書、成績証明書、卒業見込証明書、
健康診断書
履歴書、成績証明書、卒業見込証明書、
健康診断書

■応募書類■応募書類

■宛先■宛先
〒014-0057 秋田県大仙市船場町1丁目1-4 
介護老人保健施設なごみのさと 採用担当まで
〒014-0057 秋田県大仙市船場町1丁目1-4 
介護老人保健施設なごみのさと 採用担当まで

【試験日】
①7月12日（金）
【試験日】
①7月12日（金）（お申し込み期間：6月14日（金）～7月5日（金））（お申し込み期間：6月14日（金）～7月5日（金））
②9月27日（金）②9月27日（金）（お申し込み期間：8月30日（金）～9月20日（金））（お申し込み期間：8月30日（金）～9月20日（金））

※高校生は9月上旬から受付開始※高校生は9月上旬から受付開始
③11月15日（金）③11月15日（金）（お申し込み期間：１０月18日（金）～11月8日（金））（お申し込み期間：１０月18日（金）～11月8日（金））

STEP３STEP３ 筆記試験・面接筆記試験・面接

【選考方法】
・筆記（内容は1週間前に通知いたします）
・面接（1回）

【選考方法】
・筆記（内容は1週間前に通知いたします）
・面接（1回）

【合否通知】
電話・郵送にてご連絡いたします。
【合否通知】
電話・郵送にてご連絡いたします。

STEP4STEP4 内定内定

ご応募
お待ちしています！

ご応募
お待ちしています！

◆入社後3週間は新人研修を行います。
（あけぼの会の理念、仕事の目的やマインドアップ、介護技術マニュ
アル研修、全部署での職場体験、接遇マナー研修、決意表明式 等）

◆新人研修後、部署での業務がスタートします。
（１年間先輩職員がついて技術的なことから悩みまで対応・指導します。）

◆入社後3週間は新人研修を行います。
（あけぼの会の理念、仕事の目的やマインドアップ、介護技術マニュ
アル研修、全部署での職場体験、接遇マナー研修、決意表明式 等）

◆新人研修後、部署での業務がスタートします。
（１年間先輩職員がついて技術的なことから悩みまで対応・指導します。）


